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LE MOT DU PRESIDENT

024 dans un format auguel vous étes
dorénavant bien familiarise, Vous y découvrirez 'énorme travail effectué par le CCAF
via ses quatre services pour les plus démunis. Il a exigé de nos bénévoles
beaucoup de don de soi, d'écoute des accueillis et d’'humanité fraternelle.

La misére sociale s'accroit mais notre détermination a aller vers les personnes en

trés grande précarité demeure : "aventure humaine continue !

Bonne lecture |

)a,c.ﬂu&? Ma-re,l';




CCAF 2024 : Carte d’ldentite
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DEPUIS

NOTRE PROJET

HaLité par une vision n:fu mnnde ol toute personne
e COAF soutient et

accompagne les démarches de réinsertion sociale

a une \rnleur inestimab 2,

des PErsonnes  én grnm]e précarité par un

ensemHE d'ar:tl‘nns ek de Services. »

Premiére phrase di Projet Associotif du CCAF

1984

1985-1986

1987

1985

1990, 2011

2020

2023

2024
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NOTRE HISTOIRE

Une poignée de chrétiens de diverses

confessions mettent en place la Table Quverte

au Temple de Chelles pour venir en alde aux

plus démunks,

Iis fendent un collectif regroupant :

* les 3 parolsses (orthodoxe, profestante,
catholique).

= la Société St vincent de Paul,

= |e Secours Catholique,

* PAssociation famillale protestante

Le collectif se structure en association lod 1901,
Craation du Yestiaire

Duverture diun Foyer de nuit pendant
I'hiver dans um 5 pigces HLM

Ouverture de la domiciliation
{agrément Préfecture)

Installation a la Roserale
Installation des bureaux 9 rue des Tournelles

Vaccueil de jour reste owvert pendant le
COVID, Duibut de o distribution alimentaine

Ouverture de 3 places pension de famille pouwr
fermmes

Le CCAF féte ses 40 ans

LES CHIFFRES DE

22 945,....

dant 18 Béd & l'accusil de jour

825

accompagnemaents numériques

750 i

2024
40
60

2 000

52 entretiens

psychologiques

personnes

accueillies

personnes suivies

en pension de
famille

4 places en ALT

sorties vers une
lecation autonome

personnes par

1 1 164 colis

alimentaires et hygiine

62 tonnes

dralimentation distribuées

1440 wura
620

lessives et
siche-linge

courrlers
distribuds

dossiers de
domiclliation

vitements
distribués

12 733
1053
780




RAPPORT DES SERVICES | L'accueil de jour

Premier objectif du projet associatif :
Accueillir pourrepondre aux besoins
de premiere necessite.

Marceline VIGNACOURT
Sans aucune discrimination, notre Accuell de jour Responsable de Facoueil de jeur

accueille et recoit les personnes dans le besoin pour
se nourrir et accéder a un ensemble de services. UN NOUVEAU LOGICIEL
Dans ce liey, ces personnes peuvent s'exprimer, étre
écoutées, se réchauffer, se doucher, faire laver leur
linge, bénéficier de vétements, accéder a internet,
emprunter des livres ou des jeux, mettre leur valise
en sécurité a la bagagerie,

Mous nous sommes dotés au Ter juillet
2024 du logiciel ADILEOS, proposé par
une association solidaire nationale, a
qui nous adressons nos

remerciements pour leur aide a nos
bénévales. Cela nous a permis de regrouper

: mm toutes les données de nos accueillis, domiciliés et
: : " hébergés dans un dossier unigue au profit d'un

accompagnement individuel plus efficace.

Mﬁw *Les chiffres de cette année peuvent warier
légérement por rapport & 2023
Le nombre d'accueillis dans le
""“""‘""““’"m""" LA RECONNAISSANCE DE L'ETAT

ol

Motre action fait touwjours Fobjet  dune

personnes distinctes reconnaissance et un soutien constant de FEtat,

. - - au travers des relations privilégiées avec la DDETS

i el arkt &t I'ARS | Jals s B e

el pour notre accueil de  jour, la

domiciliation et la prévention de la santé

mentale,

Mous souhaiterions toutefois que le soutien de

lFaccueil de jour soit pérennisé,

La fréquentation demeure a un niveau eéleve nous obligeant
4 un accueil extérieur sous barnum. Ce barnum a été
remplacé et agrandi cette année pour un meilleur accueil et
des conditions plus aisées pour les bénévoles,

LE PUBLIC ACCUEILLI

La situation nationale et locale de la précarité reste
une préoccupation constante. Ainsi, sur notre
territoire, des personnes en errance vivent dans
leur voiture et des familles sont logées dans les
hitels par le 115 (SIAD). Chagque semaine, nous
recevons de nouvelles persannes : “Que faire pour
cette maman avec deux enfants en bas dge dormant

i la gare 7




l) FOCUS SUR L'APPROVISIONNEMENT ...

L'alimentation au CCAF est composée de 2 aspects principaux ;

Mabord les petits déjeuners et goliters proposes systematiquement a chague

arrivée d'une personne :
9 personnes sur 10 prennent une collation a leur arrivee,

-

Mous proposons aussi des “colis alimentaires” provenant de la Banque alimentaire.
Ceux-ci sont constitués essentiellement de produits de longue conservation
(conserves, produits secs..). Nous pouvans guelques fois proposer des produits

frais.

Cette activité n"aurait pas été possible sans nos amis et partenaires

COLIS ALIMENTAIRE HYGIENE, FOURNITURES
SCOLAIRES, JOUETS

[T 18 005 petits déjeuners et goditers

L R

=
=

|

8Ztonnes Produits alimentaires

o164 colis alimentaires :
E{* 4,3 ronnes produits dhygiéne

B zos W 2020 W 2022 [ 2024
20000

15000

10000
l
) =

Petit dejeunar / golter Colis

La demande alimentoire o explase o Pocowell de jour,
a cause du COWD & partir de 2020 et de Mnflation o partir de 2022



L’ACCUEIL DE JOUR

L'alimentation

28 219 KG

Bangue Alimentaire
d'llg-de-France

Achats pour collation
& Paccuweil de jour

Les commandes et le transport des aliments sont assurés par 'équipe de bénévales.

N 000 KG

Achat complémentaires
pour colis

b 500 KG

Fruits et bgurmes
a la ramasse

T 468 KG

2 oollectes annuelies
ragasing & Chelles

2 600 KG
Produits dhygitne

Emile
Viee-President

Vignacourt,

st s SN
.‘. dEgmi
= demi B
puole-foR epnkion :‘T_Fii' DONSSOILIDAIRT
1! PARTENARIAT AVEC NOS AGENCES DE DONS
DON EN NATURE, DONS SOLIDAIRES

Ces 2 agences fournissent aux acteurs seciaux des denrées non alimentaires en provenance
des fabricants et fournisseurs, Pour un prix symbolique d'environ 5% du prix public, elles
livrent les structures de solidarité locales.

.. Mous commandons essentiellement
des produits d'hygiéne : couches
enfants, dentifrice, savon, mouchoirs,
protections féminines, rasoirs...

;-, Mous commandons aussi des

fournitures scolaires.
Les Ivraisons se réalisent par

poletfes enlifres.

Tous ces produirs sont difficilement accessibles pour les personnes en précarité.

MERCI AUX BENEVOLES DE CES AGENCES
et aux béndvoles du OCAF qui permettent |a mise &
disposition de ces produits a ceux qui en ont le plus besain.




L'ACCUEIL DE JOUR

Le numeérique et 'administratif

L'équipe regoit les Accueillis tous les jours d'ouverture du CCAF. Présences renforcées le matin
lors des plus fortes affluences.

Jean-Claude Denis, bénévole

REPONSES A Mous aidons dabord pour des besoins immédiats
DES : copies, impressions, numérisations et envols de
IMMEDIATS = documents papier, rédaction de documents @ CV, i z 52
lettre de maotivation....

Nous realisons beaucoup d'aides administratives k.
de type : Pdle Emplol {Inscription et Recherches) ;

demandes

DEMARCHES CAF (Edition de document, vérifier un virement,
ADMINISTRATIVES A compléter déclarations de revenus RSA, APL.),
Impdts ; Perte de documents @ support
déclaration perte ou renouvellement {Carte

Identité, Vitale...)...etc,

Mous visons leur autonomie par [linitiation aux i
outils informatiques :
INITIATION 5

» Savoir rechercher une information ou initier
AR OIS B e démarche (acchs, inscription.) "
une arche {acces, inscription...
INFORMATIQUES d B 6 lilre sk

s Créer et utiliser une messagerie internet (50 % it
des accueillis n'ont pas d'adresse mail) 7 /

» Lhiliser France CONNECT pour faciliter 'accés |
aux services publics. N

imprimantes

Alenmodre

10 000

Kfavie o _/

- . =
Ateliers CAF : lutte contre la fracture numérique
@lf

Le CCAF est labellisé Point relais CAF au profit de nos accuelllis, rmais aussi de tout
demandeur externe de l'association. Une convention de partenariat avec financement a
B1& renouvelée,

A ce titre 10 ateliers numériques autour de Futilisation de lordinateur et des démarches
en ligne ont éte organisés.



L'ACCUEIL DE JOUR @ L'accompagnement social

Ssalma Khalouwl. Travailleuse sociale

La réinsertion des démunis demande un accompagnement social
persannalisé pour s'adapter a chacun, comme le stipule notre
projet associatif. Il commence :

{ > dés l'écoute par les bénévoles lors de linscription »
L_-._-p puis passe par les divers services du CCAF

t,'__;. le relais est pris par les travailleurs sociaux, pour les
situations les plus complexes,

SANS RENDEZ-VOUS
EQUIPE ET PARTENARIAT

Mous faisons équipe avec les bénédvoles de
Faccompagnement numérique et administratif. De
multiples questions sont réglées trés rapidement,
dans la simplicité de nos locaux mais avec
bienveillance et chaleur !

Mous recevons sans rendez-vous pendant 3
permanences sur 5 par semaine. Les Accueillis les
premiers inscrits sont requs.

Auparavant, nous recevions sur rendez-vous mais
avions constaté que la moitié des rdv métaient pas
honores.

Cette année a vu se deévelopper nos actions en
partenariat, notamment pour le déblocage du RSA
de personnes vivant dans lerrance.

Lors des 2 autres permanences, nous travaillons
plutdt sur rdv sur de gros dossiers des personnes
connues de l'accueil de jour, comme des dossiers
SIAD (logement) par exemple. Ce public est parfois trés désocialisé, ne reléve pas
son courrier, a beaucoup de mal & entrer dans les
cadres administratifs, Nous leur facilitons cette tiche
pour permettre leur stabilisation.

UN METIER EN TENSION

En ao(t 2023 une de nos deux travailleuses sociales a Nous avons particuliérement travaille avec les
démissionné de son poste pour s'installer en province. référentes :

25 rendez-vous d'entretiens d'embauche ont eu lieu i® RSA de la MDS (Maison départementale des
depuis. 2 salariées ont 6&té embauchédes mais ont solidarités) de Chelles

démissionné pour des raisons personne|les. i» [Equipe Mobile Santé et Précarité

MNotre recherche continue et reste un objectif trés
impertant pour l'association.

18 mois plus tard, nous ne sommes malheureusement & léquipe CADENCE (addiction) de AURORE.
pas plus avanceés !

. Un Nouveau Toit,

Les accueillis sont souvent des
“exclus”, mais ils trouvent a
I'accueil un espace convivial oir

I'accompagnement et la fraternité
se tissent au fil des rencontres

o “-q_h__h
- Movie-Do, en plein accompagrement admimistrany




NOS PRINCIPAUX

DOMAINES D'INTERVENTION

HEBERGEMENT

d'orientation)

B SIAQ service imegre dacuell et

En 2023, nous avions testé le remplissage du
S1AD le plus systématiguement possible, ce gui
demandait 1h de travail par fiche (réunir
plusieurs documents ce qui est parfois trés
difficile pour les Accueillis en errance ; détailler
un rapport social). Cela s'est avéré trop lourd
pour notre service sans que cela n'apporte de
solution a court ou moyen terme.

En 2024, le S1A0 nest rempli que pour des
personnes répondant le plus aux critéres. Ce
travail porte ses fruits : nous avans eu le plaisir
de constater gque plusieurs personnes ou
familles avaient pu trouver un hébergement
gréice a notre action,

. NS

Lors de la constatation de familles dormant dans la
rue, nous sommes réguligrement en lien avec le
115 pour tenter de trouver une solution. I est
fréquent que des enfants, femmes enceintes
dorment dans la rue ou des lieux publics (gares,

agroports...)

REINSERTION PAR L'EMPLOI
mmm ASSOCIATION AURORE L'EQUIPEE BELLE

Dans le cadre de la réinsertion par 'emploi, nous
avons orienté 11 personnes wvers Fassociation
Aurpre “TEquipée Belle”, pour des chantiers de
réinsertion. Ce programme concerne les grands
marginaux restés longtemps sans activité. |l leur
permet de shabituer & un rythme de travail
adapté, avec pour objectif daccéder a 'ermploi.

L'objectif est quiils retrouvent un emploi durable
dans les 24 mdais.

Maous validons le profil puis les inscrivons sur la
plateforme de linclusion.

Sur les 11 personnes inscrites, 5 ont réussi &
obtenir un emploi pérenne,

LE TEMOIGNAGE DE M. R

D b wee .. & fo. dignitéd : THen fistsive aves b CCAF

Ma vie de sons-obri o comimenceé lenfement, imperceptiblement.

Le temps dans o rue wovail pas d'heure, pas de rythme. Les journdes se
confondarent, les wisoges oussh Les moLvorses réncondres  élarent
indvitables, mais f'oi appris & m'en élolgner. fe n'ovais pas de fomifle powr
mE Soulemnin, pos denarof o0 M rEpOSEr, mOs [ovais deux choses qui
m'dtaient restées @ o solitude et mes possions. La solftude parce quialle
était un fordeau sienciéux, celild gu'on porte tows les fours ; le feu déohecs
el lo littérature, eux néporgnalent des fourments frop lowrds, Ces deux
refuges miaffraient des échoppaioines, des mondes od Jdols maitre de
mon destin, loin des regords indifférents ef des dangers de la rue.

Puis un jour, guelgue chose o changé, Nétars K, cornme dhabitvde, errant
sans but, quand fof franchi les portes du CCAF, un endrait oo les gens
COmTE Moi potvaient frolver un peu de réconfort.

Ce métait pas gramd chose, mals c'était un début. Je n'ovals pas Mntention
de minstaller, mois quelgie chose dons air mia refenc.

Les bénévales étoient 15, sourfants et disponibles. Et puis I y avait Anne,
Avec un regord sons jugement, et une ovellle olfenthe, sans poser de
geestions indiscrétes,

Je n'mvois pos habitude de parler de mo siuotion, mals cest venu
mmfureliement. Ele ne m'e pas dit gue towt olfoi s‘arranger, mois elle mo
offert gquelgue chose de précleux ! so présence, 5o comwiction gue fe
OIS T e SOt

Lo plupart de mes papiers ovaient dispari, mes drofls de cifayen Etonent
comme effocss. Anne m'o pris en charge f m'o accompagng dons mes
démarches administrofives. Petit-g-pelil, mes droits ont éé rétabliz. Rien
n'o été facile, mais fe savois que metais plus sewl,

Parfois, cétoit vn simple café portagé, porfols une fongue comversation,
mais chagque momert passé ovec Anne me redonnait de lespoir.

Auwjourdhui, ave Faccompagnement du CCAF, fai un travail,

Joi commencé por le programme de réinsertion por Fempilol - ovec
Fmssocistion Awrore. DMobord over un confred de dh pour commencer &
intégrer un rythme de trovall, sur les chanliers des espaces verts de fo
coMmmuUne, f& swis vite monté & 18h ., Swirte & cefa o pu alors occéder &
un comtrot & lo RATP en tant qu'ogent médiateur.

Grdce & cela, f'ol pu intégrer un logerment & fa Pension de famitle,

e et pos gromd chase aux yeus de certaing, mals pour mal Cest ene vie
manvelie, wre chance inoufe. ol retrown® des repéres, des haobitudes, e Ns
e o, fe foue oux dchecs, ef sertoul je me Sens citoyen & part
enbigre,

Mon COD se terming blentdt, Bt fe dois rechercher du travarl,

A modvead un doute qui se profife. Mo's oe mest plus parell Je sois
fraifenant que (o fes capacitds, e [y arriver,

Le CCAF n'étoit pour mod, pas wn - simple endroit ol on venait chercher un
repas ol un abri, Cétalt wne véritalle famille,
Les bénévoles mavaiert quiun olfectil @ écouter, comprendre, aider. s me

chercheverd pas & résoudre ma we en wn clin Joel, maos o
Y OCCoNTpagner, & moider d ne reconsinuire.

Je ne pourrol jamais trowver les mots pour exprimer foute o gratitude que
[eprouve envers ke CCAF, envers Anne, envers fous ces bénévoles gul mont
tendu fo main, s miont donmé bien plus guien foit et un troval @ Iis m'ant
redonné une place dans le monde, une dignitéd. Et cette nouvelle
chance, je lo soisis choque jour avec o méme détermination. JE SUTS
ENFIN DE RETOUR DANS LE MONDE DES VIVANTS.




L'ACCOMPAGNEMENT SOCIAL EN 2024
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L'ACCUEIL DE JOUR La santé

Dans les couloirs et les files d'attente, nous pratiquons “ U'aller vers ".

Le soin commence toujours par un échange, par la reconnaissance de la personne.

L'Eﬂ'L"PE Int "'|':;:.::;-: ’_::.'_.--';-:-.-.:.r'_‘:i-:

L'équipe est constituée de 4 infirmiéres et 1 aide-soignante.

SOINS ET
ENTRETIENS
DE SANTE

Bon nombre daccueillis témoignent dans

lewr corps de la vie &n errance avec des

# 50ins de 1ére urgence : plaies,
entorses, pieds en mauvais etat

= douleurs dorsales et cervicales

* MyCcoses
+ allergies ; pb gastriques ...
L'équipe Santé LES PRINCIPAUX ACTES
Lydie, Isabelle P, Lourence, Isabelle N, Marie-Loure {2025)
Cette année, nous avons recu un nombre plus important de =0ins O pansements
personnes a la rue, Dol des probléemes de dénutrition, oo i i I
déshydratation, hygiéne gue nous arrivons a suivre avec d'autres ections de santé mentale
services (douche, psy).
= Massage anti-douleurs
LES ORIENTATIONS o ou aprés chute
(o Dentaire |es 3 centres dentaires connus de notre v Dlakidtn
accueil de jour recoivent les personnes o Wi . Hypertension
ayant CMU et AME. & Autres pathologies chronigues

g Les PASS des hopitaux de Ville Evrard et
e ; ;
Montfermeil pour personnes ayant de Conseils I'hiver fievre, grippe
grosses difficultés d'accés aux soins et L'été Fortes chaleurs
/ Psychalogue de Faccuell de jour Jeunes enfants rop couverts
4 - Hopitaux de Mentfermeil et Jossigny
__= Service PMI de la MD5

Cette année, nous n'avons pas organise de vaccination anti grippe
avec le centre de Jossigny : trop peu d'accueillis venaient au rdv.
i3 Nous avons renvoyé vers les pharmacies.
& Aussi : consells de vaccination obligatoire pour les enfants.




L'ACCUEIL DE JOUR  La santé mentale des Accueillis

PROJET ARS SANTE MENTALE

arc,

Considérant que la majorité de nos
accueillis ou hébergés ont un besoin
d'accompagnement et de soutien pour i
leur réinsertion dans la société, FARS a
reconnu notre action et a signé une
convention triennale de financement
(2023-2025) pour laccueil de jour et la
pension de famille,

Beatrice Benadon, Psych

O0BJECTIFS

 Le repérage de la souffrance psychique

des personnes vulnérables

Lécoute, le dialogue et leur
accompagnement vers les soins

Le partenariat avec les organismes

traitant de la santé mentale.

“Un sourire ne coite rien et produit beaucoup. Personne n'est assez riche pour s'en
passer ; personne n'est assez pauvre pour ne pas le meériter.”
Raoul Follereau

On pourrait croire gue le but principal d'un accueil de jour est d'apporter aux personnes accueillies le nécessaire
de survie qui leur fait si cruellement défaut. Mais, ke vital pour un étre humain se limite-t-il 3 cela ?

Lisolement, la rupture des liens sont les grands maux dont souffrent les personnes qui viennent solliciter de
laide et du réconfart dans ce liew. Le sourire, c'est la part dhumanité qu'ils viennent inconsciemment
chercher ; on peut rajouter Fécoute. Répondre a cette demande nécessite une mobilisation de chaque acteur.

m RECREER DU LIEN, UN TRAVAIL D'EQUIPE

Il faut recréer du lien, tenter de recoudre ce gui a été
déchiré car nos accueillis sont pratiquement tous en
situation de rupture. Chague acteur de Fasscciation est
concerné, Ce travail déguipe, cette solidarité sont
necessaires pour aller vers les accueillis.

Renouer le fil, redonner a chacun une place est
souvent le premier pas vers un retour de Fespoir. |l
faut réveiller l'énergie de se battre pour se sortir d'une
situation qui semble au premier abord désespérée...

Cest la force du travail en réseau gui redonne de la force
a Faccueilii.

g

e | . A
0 M L'ECOUTE DES BENEVOLES

Mon rdle consiste également & écouter les Béndvaoles, i
leur faire prendre du recul et a trouver la bonne
distance face aux accueillis. Jai ainsi réalisé une
quarantaine d'entretiens.

%‘—" L'ECOUTE DES ACCUEILLIS

Ce public est, par définition, instable. Pour avolir
accés aux accueillis, le psychologue doit d'abord
aller 4 la rencontre des personnes, faire naitre la
demande. La création du llen se fait &
lextérieur, dans les files dattente ou i Fintérieur
dans les salles communes. On gére la survie jour
aprés jour. La planification des journées
demande un effort de structuration mentale qui
n'est pas toujours accessible aux accueillis.

En 2024, ce sont 524 entretiens qui ont éaré
menés aver les accueillis.

[ ]
& .
& LES COMITES DE SUIVI

Eepe
Be je

Les comités de suivi permettent aux responsables
des différents pbles de faire le point sur les
différentes situations des accueillis ou des résidents
de la pension de famille, Cet échange est important
pour la coordination des actions envisagées. La
réflexion collective facilite [I'élaboration de
certaines solutions. lis ont lieu environ chagque mois.
Fal assisté 4 5 comités de suvi.



BILAN DE L'ACTIVITE DE LA PSYCHOTHERAPEUTE

B deoused e dgasr [ Perioes da lamiie
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Personnes
suivies

B Accusi e jowr [ Peraion de lmils

» Femmes et hommes : ce public est composé a part égale de femmes et dhommes.
» 57 % a entre 25 et 40 ans, mais prés de 40% a plus de 50 ans.

» 45 % sont célibataires, majoritairement des hommes ;

27% sont mariés ou en couple
2B% zont divercés ou veufs.

Prés de la moitié (43%) a des enfants a charge, majoritairement des personnes issues de
parcours migratoires. 4 enfants ont été suivis psychologiquement cette année au CCAF.

» 27% viennent d'Afrique, 34% du Maghreb, 28 % sont de nationalité francaise, 11% se
répartissant entre les pays d'Europe de I'Est, le 5ri Lanka, Haiti, le Brésil et le Cap Vert.

& 72% des personnes recues sont dond issues d'un parcours migratoire.

o
a
K
&

Parmi eux, prés de la moitié ont fui la misére dans leur pays et sont en France pour des raisons

economiques et espérent y trouver un meilleur avenir pour eux et pour leurs enfants.

Tous ont vécu un parcours de vie fait de ruptures affectives et de traumas.

Les grands exclus, 4 L rue depuis
kngtemps & installés dans oe mode de
wie. lls représentent a peu prés 15 % des
Suivis

Les migrants, msus dun  parcours
migratoire  fuyant fa  guerre, les
perstoutions ol la pawvretd, Ce sont
souvent des familkes avec des enfants,
Ils sont la grande majorté des
PEFSOMNES SUivies,

Les personnes dans la  grande
précarité, ayant un lagement insalubre
au un hébergement précaire soit 30%
des personmes sulvies, Cette catégorie
peul inclure des migrants.

P

(

La Logement : 35% sont 50F ; 42% sont en hitels
1E ou hébergds de maniére plus ou mding
priécaire  (26%) ; 19 % sont  locataires owu
propriftaires, mals beur habitat est sowvent
insalulsre, dépourvu de chauffage et sans gaz ni
Glectricitg, ce sont estentiellement des personnes
plus dgées,

Les papiers : une grande problématique pour les
étrangers est la régularisation de leur situation
admintstrative sur le territolre frangals. Cetie
attente est vhoue au mieus dans Fanxiérd, au pire
dans Fangoksse, avec un sentiment dimpuissance
qui peut engendrer un état dépressif,

Lemploi © La grande majorité est sans emploi,
seuls 10% travaillent : pas de papler, pas d'emphod.
Lorsquil est présent, le ravail est précaire e
faiblement rémunird.



LES PROBLEMATIQUES PSYCHOLOGIQUES RENCONTREES

P R

lls concernent la majorité des suivis.
= 31% souffrent de troubles anxieux
* 38% de troubles dépressifs.
Les conditions de vie, ou plutdt de survie, la

précarité,  lincertitude du  lendemain
provoquent de [angoisse et du stress.
Lisolement  conduit également & la
dépression,  particuligrement chez les

personnes plus dgées. Le corps donne alors
des signes de faiblesse. Pour les personnes en
parcours migratoire, souvent les familles sont
séparées, des enfants ont été laissés au pays
dans des conditions incertaines. Tout cela est
avoque lors des entretiens, mettant au jour de
forts troubles anxieux, voire une dépression
refoulée tant bien que mal...

lIs concernent 12 % des personnes suivies, avec
une sur-représentation chez les grands exclus car
jai pu constater que 50% de cette population
présente des troubles psychotiques
(schizaphrénie, parancia, troubles bipolaires...)
Ces troubles sont souvent mal pris en charge.

Les conditions de vie & |a rue ou dans la précarité
mettent & mal ces personnalités d'une immense
fragilité. Ce sont pour lessentiel des récits
d'enfance brisée, dabandon, de maltraitance,
d'abus de toutes sortes et notamment sexuels... Le
suivi psychologique quand il est investi, représente
une pause, une sorte darrimage dans les
tempétes du quotidien. Mais il faut du temps...

- N e A s -\.i e R e e T P A e F

lls concernent 20% des personnes suivies.
Ces troubles peuvent se caractériser par un
comportement violent, une intolérance a la
frustration, une incapacité & gérer ses
emotions ou une mise en danger de 50i-
méme et des autres.

Les accueillis peuvent se montrer agressifs,
nacceptant pas gu'on leur dise non. Les
insultes fusent alors, voire les gestes violents,
les menaces et les intimidations. Mon rdle
consiste alors & soutenir les beénévoles.
Trouver la bonne distance, prendre du recul,
éviter lidentification est un travail
indispensable pour ne pas se perdre face aux
Accueillis,

Prits d'un quart des personnes suivies ont
des addictions. | sagit souvent de
I'alcoolisme, surtout chez les plus agés. Les
plus jeunes consomment d'autres substances
qui vont du cannabis 4 certains produits
médicamenteux. Les substances sont
utilisées pour rendre supportable  wun
guotidien qui ne lest plus. Elles sont
égalerment |a pour tenter d'anesthésier une
immense soufifrance psychique, Dans ces
situations, il faut également un grand travail
de suivi et de soutien pour amener a une
volonté de se soigner el daccepter

l'orientation vers un CSAPA ou un centre de
Sevrage.

Il est présent chez 24% des personnes suivies. Certains accueillis ont vécus des deuils, la
perte de proches dont ils ne se remettent pas. Dans la majorité des entretiens, le trauma se
situe dans le parcours migratoire. L'écoute psychologique permet de poser des mots sur
certains wécus inhumains : esclavage ou prostitution fnm!!e:-danq les pays traversés, deuils,
perte d'un étre cher, torture, traversée périlleuse de la Méditerranée...




¢i L'OPERATION GRAND-FROID

PECLENCHEMENT PAR LA PREFECTURE S0US -1 © OUVERTURE EN PLUS DE NOS JOURS HABITUELS
DE PERMANENCE

La préfecture coordonne une palitique de sécurisation

des personnes pouvant souffrir du froid. Le CCAF est resté attentif & ces attentes. Tant en
Sous nos latitudes, le “grand-froid” désigne des janvier/février 2024 quen fin dannée 2024, des
(MMpacacires negaiives duralies. permanences ont été ouvertes en dehors de nos jours
De fait, le plan Grand Froid est dédenché lors de habituels d'ouverture de laccueil de jour, surtout le
prévisions de matinées a -2 ou -1%¢, samedi matin.

Cela concerne les personnes vivant sous tente, dans

des logements vétustes ou insalubres (sans chauffage Mous faisons appel & volontaires parmi les bénévoles ;
ouw'er sans eau chaude), dans les lieux publics (gares, nous ouvrans si 3 dentre eux se rendent disponibles
aéroports), ou en squats. entre Sh et 12h. Mous accueillons en intérleur et

proposons douche, soupe chaudes, vétements eL.
Des places de nuit sont débloquées, des maraudes bonne ambiance (en musigue).

lancées, des accueils de jour sensibilisés,

Début 2024, de 1 4 5 personnes étaient venues lors de
nas accueils Grand Froid,

En cette fin d'année 2024, ce sont environ 10 personnes
qui sont wenues lors de ces ouvertures,

Ces accueils se poursuivent en ce debut d'annge 2025,

“" Les personnes accueillies sont trés
heureuses de pouvoir s'asseoir et
passer un bon moment, tranquille et

reposant. 09

AN CONCLUSION DE L'ACCUEIL DE JOUR

e 2024 fut une année toufours en progression, indispensable pour les personnes gue naus recevons et fidéle
aux valeurs du CCAF. Nous espérons en des jours meilleurs pour un eccueil foujours plus convivial et
froternel. fe remercie tous les bénévoles pour leurs disponibilités ; en leur nom je remercie le Président
Jocgues Morel el les odministrateurs qui nous font confionce, as

Marcellne IEMACAUrT,



) RAPPORT DES SERVICES | La domiciliation

Motre service de domiciliation, agréé par la Préfecture, permet aux personnes sans domicile
fixe (SDF, expulsion, divorce, incarcération, migration) ...

% d'avair un justificatif de domicile

et une adresse pour recevoir leur courrier
e i ' faire leurs démarches administratives

Michel Haustant &
ronsable du sar

faire vablolr leurs droits civiques, clvils et sociaw,

En obtenant une adresse, cela leur permet d'avoir une Certains viennent de trés loin pour nous solliciter, mais
aide indispensable pour effectuer leurs démarches malheureusement, nous devons en tenir compte et
administratives et une reconnaissance dans la société, respecter le réglement et les orienter vers une structure
Les domiciliés en sont conscients et nous fexpriment, adaptée.

Quelle fierté pour notre équipe et le CCAF !

L'équipe DOMICILIATION
Michel H, Marie-France, Chantal, Thierry, Albert, Bernard, André, Dominigue, Daniéle, Gabriel, Magali, Michel L

ii Je remercie les 12 bénévoles du service de domiciliation pour leur
disponibilité, leur dévouement et feur empathie. @8

Ne vous lassez pas de faire du bien

En septembre 2023, lors du forum des ossociotions, fovais appris par urne
connaissance que e CCAF recherchait des bénédvoles.

Linvitation & Fossembiée géndrale de ceffe association m'a permis de prendre
conscience des besains socidtoux (notamment damiciliation, boite postale, accuei
el soutien oux plus démunis, collecte banque alimentaire) ef de m'engager én tant
que bénévale.




ﬁ LES USAGERS DE LA DOMICILIATION EN 2024
2133$ 1053 om=

courriers remis dossiers traités (sur I'année) domiciliés {au 3112)

Tranche d'age des domiciliés

Demandes refusees

NS demandas ont 408 refusées. 51 demandes e présantent pas
de lben avec e territoire. Les autres (76) ne s sont pas présenbis
dans les célals (pourtant trés larges 'L Mous orentons |es
parsonnes gqui o soubaitent wvers dautres organismes,
natamment le CCAS de la commune de rattachement. a aide
de SOLIGUIDE

Composithon des ménages des domicillés (an %)

Couple avec enfant{s]
Cioniphe sans enfant

Famime saule avec enfants|s)
Femime seule sans enfant
Homme seul avec enfant(s)
Hamme seul sans enfant

O logent les domicilies (en %)

Darmnicile mabibe fex . caravans)
Hébergement sockal (sans service courrer)

Hébargé chez un tiers
bl

Sans abais / Sguat
Autre

“Radiations” ou sorties positives de la Domibciliation

255 personnes n'ont plus eu besoin de la domiciliation en 2025,
Mous appelons radiation” la fin de la domiciliation administratie.

Mous somimes HEUREUX de constater gue bien des personnes nfont plus besolin de nos services au cours de
Fannée. Trouver des colutions de logement. changer de région aprés avoir stabilizé za situation, avoir un titre de

sdjour.. permettent de voler de 508 propres alles |




RAPPORT DES SERVICES Le vestiaire

/QES CHIFFRES EN 2024

1231

Passages

Marie-Claude Beurrois Malika Benali

7T 836
Responsables du service

Vétements
X Mous sommes une équipe de 6 bénévoles qui s'occupe du vestiaire 4 fois
Trousseaux ;
. par semaine.
nalssance

MNous parlons beaucoup avec les personnes qui nous sollicitent pour leur
témaoigner un respect dont ils ont un grand besoin,
b Mous essayons aussi de leur faire comprendre que les vétements donnés
doivent &tre lavés ; mais il est bien difficile de s'occuper de ses vétements
sans machine a laver, sans lessive, et avec des risqgues de se les faire voler.

PROJET CONCRETISE : OUVERTURE VENDREDI MATIN

Mous ouvrons le vestiaire les lundis et mardis aprés-midi.

Bénevoles

Le vendredi aprés-midi est résendé aux tris et aux rangements c@ qui nous demande de nombreuses manipulations.

Suite & une forte demande nous avons testé puis décidé d'ouvrir le vendredi matin depuis le mois de septembre.
Ce sont environ 30 vétements supplémentaires distribués un par un @ chague permanence !

DES PARTENARIATS ANCRES

Cot accuell et ce service nous sont facilitdés, grace 3 un #an de générosité
rencuvelé par nos partenaires,

LES LYCEES

Les éléves et les parents des lycées, Gasnier Guy a Chelles, Saint-Laurent & Lagny-sur-
Marne, et Maurice Rondeau a Bussy-5aint-Georges, se mobilisent régulierement pour
collecter des vétements et des jouets en bon état, afin de leur offrir une 2& vie pour ceux

qui sont dans le besoin,
ASSOCIATION SOLIDARITE PARTAGE

L'association Solidarité Partage nous permet de récupérer les invendus de leurs grandes

braderies & Villeneuve-le-Comte, deux fois par an,

Un bel enemple de génsrosits et
d'entraide qui inepire et renforce les
valewre de fraternite.
Chagque mois, le monastére de Brou donne des vétements ainsi que du linge de lit et de

“ MAison (Couvertures...).

MONASTERE DE BROU




Le vestiaire

18 TROUSSEAUX DE NAISSANCE

Pour soubaiter la biervenue aux bébés de nos accueillis

Bodys, brassiéres en laine, tenue compléte haut et
bas, robes pour petites filles, pyjamas, chaussons &n
laine, chaussettes, chaussures, moufles et bonnet,
gigoteuse, combi pilote, sortie de bain et serviette de
toilette, couverture et draps de lit selon la demande.

Un sac bébé pour y metire le trousseau bébs, une
chemise de nuit, robe de chambre, paire de chausson
et des sous-vétements jetables.

Tous ces articles sont proposés en fonction de ce que

“* Pour le bébé
%

Pour la maman

Dol o v trealieds g wanl

Futeare maman Déndlore nous connaissons de la maman et de sa situation. e i L

U e aiPal G NOHRNE

MAELNE

POUR LES PERSONNES A LA RUE

Achat de 45 duvels et autant de tapis de sol pour 4 000 €

Ces outils de survie sont donnés dans le codre du Plan Grand Froid (Préfecture)

ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

En ce debut dannée 2025, nous awons mis
en place Fouwverture de la boutigue
solidaire.

A présent, les personnes entrent dans le
Vestiaire, accompagnées par une
bénévole,

Cela permet de détendre les relations et
personnaliser le choix des vétements.

L'équipe VESTIAIRE
Marie-Claude, Molika, Brigitte, Marie-Christine, Jocelyne, Angéle
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) RAPPORT DES SERVICES | La pensio

La pension de famille est composée de 20 places.
MNous avons aussi 4 places en Allocation Logement Temporaire,

Les pensions de famille ont un rdle important 4 jouer pour la mise en
cevre de la politique du « logement d'aberd ». Elles sont essentielles
pour les personnes en situation de grande précarité, vulnérables et sans
domicile fixe, vivant pour la plupart des minima sociaux et petites
pensions de retraite.

A ces personnes, nous proposons des logements abordables en centre-
wille de Chelles ainsi qu'un accompagnement soclal et psychalogique.

Ces logements sont des appartements loues par le CCAF au bailleur social
MC Habitat. Chaque résident dispose de sa chambre et partage les
communs {cuisine, we, salle de bain ou douche).

17 residents sont des hommes seuls ; ils ont entre 20 et 70 ans. 3 femmes
résident dans un appartement distinct,

Mous disposons d'un bureau et dune salle de convivialité
accessible 3 pied depuis chague appartement.

3 PLACES POUR FEMMES

Les 3 places pour femme ont &té crédes en 2023,
L'année 2024 fut donc une année de stabilisation.

Une résidente a souhaité vivie avec un chien ce qui n'est pas possible chez nous du
fait de la cohabitation et du partage des espaces communs. Aprés bien des échanges
avec elle et les acteurs du territoire, ainsi que des tentatives pour trouver un autre
logement, cette résidente a été accueillie par Un Nouveau Toit & Chelles.

| HOMME A REUSSI A AVOIR SON PROPRE APPARTEMENT |

Mous avons aussi eu le plaisir d'accompagner le départ 1 résident pour le logement
social « ordinaire »., Il a pu trouver un appartement et sinstaller avec sa compagne et
leur petit enfant,

Ce saut n'est jamais facile. Il faut beaucoup travailler et parler car ce choix nécessite
de la confiance en soi. Nous proposons toujours d'accompagner ces ex-résidents
dans cette nouvelle vie,

4 PLACES EN ALT

Les 4 places en « Allocation de Logement Temportaire (ALT) » sadressent 4 des personnes
défavorisées logées & titre temporaire pour une durée maximum de 12 mois. Ces résidents ont la
plupart du temps un emploi stable mais se trouvent en difficulté pour se loger.

Mous éprouvons aussi beaucoup de difficultés a les accompagner dans la recherche de logements

apres FALT.

En 2024, nous avons eu 1 départ vers un logement social. Nous avons donc accueilli 1 nouveau
résident

“ Les résidents de PALT sont gés de 22 4 43 ans.




La pension de famille

Le travail social consiste a les accompagner dans
I'ouverture de leurs droits et construire un projet de
vie dans I'objectif de développer une autonomie
permettant 'acceés a un logement individuel

L'accompagnement des résidents est habituellement realise par
2 travailleurs sociaux, le directeur et son assistante.

1 poste de travailleur social n'a pu étre pourvu en 2024 malgré
de nambreuses rencontres,

La psychologue est aussi intervenue régulitrement, soit :
# a la demande de résidents,
= gn réunion de travail,
= pendant les moments conviviausx,

Agnes Wolf, membre du Bureau, a participe a des rencontres
avec les résidents. Sous son impulsion ont été lancés des
travaux d'entretien d'un appartement en essayant de faire
participer les résidents, tant dans les travaux eux-mémes
que dans le choix des solutions. (peinture, papier-peint..L

Mous disposons dun bureau et dune salle de convivialité
accessible i pied depuis chague appartement.
Cedi permet dorganiser des moments conviviaus.

2 résidents ont éé accuelllis en 2&me partie d'année 2024,

Un 3&me arrive en ce début 2025,
MWous leurs soubaitons la Bienvenue 1

MNous leurs souhaitons la Bienvenue !




LE CCAF fite 5e540 ans !/

1984

Quelques chrétiens se réunissent au Temple protestant avenue

Albert Caillou & Chelles et proposent un repas partagé avec les
gens de la rue.

Iz tentent quelque chose ; ils essaient. Une page d'Evangile leur a
parlé

« J avais faim, veus m aver denné & mangen ;
Jrétais nu, veus mv ave vétu »,
Autour du pasteur Jean Besset et de Jeanne Leroy ils preparent

une belle soupe, s'équipent de leur plus beau sourire et se
lancent dans "aventure de lacouail fraternel.

L solidarite des woinira ot det commar gantr, rend poasible Pogserture de "l fable ouverte”,

S'ensuivent l:gm dont le mot clé est

En présence de tous les bénévoles, présents et anciens, des donateurs, d'amis et sympathisants, limportance et Fimpact
de Faction du CCAF ont été rappelés par M. Rabaste, Maire de Chelles, Le P. Hubert Louvet, curé de la paroisse
catholique, la Pasteure Romy Legrand avec Jean-Charles Herrenschmidt, pour FEglise Protestante Unie de France, M.
Maxime Laisney, Député de la circonscription, et enfin M. Alain Bléton, Directeur départemental de 'Emploi du Travail
et des Solidarités.

- Brice Rabaste, mw
e Baire de I'LI'H:";'}"

I’ I

Pastewr Romy Legrand

3
]
2 B

. ;

e
Herrenschmidt,
sedl Préshytéral
Protestant |

Maxime Laisney,

Député




Le CCAF a voulu féter ses 40 ans en présence de
ceux et celles que l'association accueille : 400 parts
de giteaux, des litres de soupe, des chapeaux
multicelores, de la musique, des smaoathies... pour
une bonme ambiance,

Au-dela des mots, donner un peu de
chaleur humaine, un peu de joie, de
confiance, une vision positive de la vie

et de I'avenir, Une vision de la personne

humaine...

kc@mwcﬂagﬁwe{es

I'me baladais vers la Roseraie Tu mfas dit, je nai plus dabri
Le coeur ouvert 4 Finconnu I'm'ai plus de toit, j'ai besoin de tol
Je tai dit, viens avec moi , et suis moi Alors je Cai accompagne pour tréconforter,
Je te sentais désempare et te trouvais attriste donné un peu de serénité
Tavais envie de me parler Tu mi'as touché, méme bouleversé
Pauvolr Cexprimer Et jfal vu naitre un peu d'espoir dans ton regard :
Refrain : Refrain
Au Ccaf... au Ccaf... Aujourdhiui, tous réunis
Précarité, solidarité, fraternité, humanité Er demain nos accueillis
C'est notre maniére de partager Tous ces partages et ces rencontres
Pour un peu de gaité sont une richesse

Et dans la liesse et l'allégresse
Levons nos verres de amitie
Fétons en coeur, les 40 ans du Ccaf
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Tu arrives d Faccuedl, les mains démunies, le regard perdu, Tu viens parce gue tu ne sals plus ou aller,

viers qui te rendre, On Fa donnd notre adresse ef pourquel pas en te disant quiest-ce que je risgque ..
quiest- ce qQue je crains.

Tu vizds une queue inlassable de personnes qui te ressemblent, mais le nombre ne te freine pas, car tu
SEns, tu wols, que ce sont Tes semblables. Alors tu attends paisiblement, tu essayes pendant ce temps
de comprendre ce qui ¢ passe, Tu entends “dourche wsiiaire, Soima, colfs, domiclation” ... Sans trop
comprendre at tu te mets a réver.

Arrive ton tour, tu donnes ton nom et dis que c'est la premiére fols que tu viens ... c'est vérifié, puls on te propose de prendre le petit
déjeuner et attendre que Salma FAssistante Soclale puisse te rencontrer pour ton inscription.

Toi gue Fon appelle Petranger, tu reviens chague semaine, ton regard mest

,I: : \._“. __:ﬂ*___ phus perdu, tu as tes petites habitudes et cela te fait du blen, Tu discutes
R o avec les uns, les autres, Tu es prudent et méflant car pour en anrier au
g ! l| COAF a5 tout connu, surtaut Ninimaginable, et lenfer. Sur combien de

temps ¥ 2 mois, 6 mods, deux ans. Et me voild 3 penser gue si javais &té a
ta place paut-étre gue |e n'exsterals plus. faimerals avoir ta force.

Et pourtant, tod que l'on appelle Fétranger, tu es toujours debout, dans ta réalité somkbre mails awssi gorgé

d'espair, celle que tu noses plus imaginer tellement cela te semble inaccessible, De te voir chague semaine,
Y |e sais que tu n'es pas heureux, W surds, tu espéres.

(19 Tes besoins sont Tu as quité famille, village, pays. Les raisons sont bien précises ; pas de boulot, guerre

& sreinh & tomd 5 civile, pays dictatorial, opinion bafouée et enchainée. Aucume espérance de wivre

pleinement de s'épancuir, ou tout simplement de pouvoir étre reconnu. Toutes ces  oob
manger, dormir en ; ; PN

raisons sont légitimes et en dernler ressort tu tabandonnes a partir, en espérant revenir, o
sécurité, fonder i

car ta terre tu 'aimes, ta famille, tes voising Cétait ton ancre,

Man, tu noses pas raconter tom histoire, ces quelgues mois ou années passes d'un pays a
travailler avoir des |, 5utre entre deux mers, 3 braver lnhumain parce que ta soif de vivre est encare plus
amis et &tre libre de forte, ta dignité, ton orguell, ta pudeur ren empéche, Tu as raison, miile fols raison, Cest
tes choix. . beaucoup plus important de comprendre que puisque [u a5 1, 85 raisons sont legitimes
et que tu as simplement bescin d'un peu de place....un patit peu de notre espace.

une famille,

Tes besains sont communs a tows ; manger, dormir en sécurite, fonder une famille, travailler, avoir des amis et 8tre libre de tes choiw
Et tu comprends gu'en France cela est difficile, que Fétranger gue tu es, que tu représentes est rejeté, meéprisé. Que ton nom Fop
farmilier POUr NEUS, CONSTIDUE un b.arra.ge. LM TILET, LN@ MEr 4 SUFmonier,

Te voild en plein doute, ¢f powrtant tu restes,

Tu decouvres le travall au moir, les hypocrisies de notre société frangaise, mais tu fais le dos rond car c'est ta seule issue,

Mous savons au CCAF que tu ne fais pas laumbne, cela ne te ressemble pas, tu as surtout besoin de reconnaissance et que l'on te
parie comme un adulte responsable avec tes compétences.

Sache que tol que Fon appelle I'étranger, tu seras toujours le blenvenu au CCAF.
Quels gue solent ton nom, ta couleur de peau, e quUe NOUS VOyons nous c'est une

".'__E_-r g personneé gui veut vivre ef veut s'en donner les moyens, d'étre comme tout le
y = monde. Rien mest aussi rassurant que détre comme tout le monde.
H{ Sache aussi gue ['en ai marre que l'on e traite et quion Cappelle Fetranger, 1oi qui a le

mEma sang que mdai, tod gui a les mémes envies, les mémes besoins.

'ﬁ:"’l‘tu g Cest etrange o mot atranger, il ne ta correspond pas, il ne me comdent pas.

w. -g'\ : J& le sals depuis que tu viens au CCAF, depuls que [y viens aussi, L Mot
Y ) i i i i drdvale pdmminiplraliur
_F# L*ﬂ.. Fai appris & te découyrir et b te connaitre el




LE LIVRE DES 40 ANS

Paroles de blesses de la vie

On les dit « démunis, précaires, vulnérables,
marginaux, migrants, sans-abri, 5DF... » Encore au
21&éme sigécle, en France, des centaines de milliers de
personnes survivent sous le seuil de pauvreté dans des
conditions inhumaines, Qui s'en émeut ? L'indifférence est
habituelle. Les gouvernants et Fopinion publique s'en
remettent aux associations (788 Accueils de jour en

France) et aux services sociaux pour leur venir en aide,

Mais que font, gue veulent, gue disent les intéressés eux-mémes ?

Que cherchent ces personnes, guelles sont bewrs difficultés, leurs parcours, leurs espoirs, F“"‘"?‘“‘"‘”
: . angien président du CCAF,
leurs réussites ? Comment se fait leur accompagnement ? e

s Parcles de blessés de lavie s,
Parce que les plus démunis sont rarement entendus, ce recueil leur donne la parole un recusil de 180 témolgnages

et invite a les découvrir, pour mieux les comprendre et agir fraternellement avec eux. i PErSONNES rENCantrées

A Chelles, grace a vous, chague année, 2000 d'entre eux sont accueillis et soutenus par Fassociation « Collectif Chrétien
d'Action Fraternelle = Cest au fil des rencontres dans cet « Accueil de jour » que 180 témoignages inédits, publiés ici, ont
&L& mis en meémaire,

Le CCAF féte ses 40 ans a lautomne 2024, mais, sans se centrer sur lui-méme, il souhaite mettre en lumiére ceux qu'il
accompagne pour faire connaitre leurs itinéraires, leurs points de vue,

En tant que donateurs ou béndvoles, vous avez regu le livre en cadeau pour les 40 ans. Plusieurs d'entre vous en ont
racheté pour offrir & Noél et sensibiliser les proches. Merci & vous !

POUR COMMANDER 3 possibilites

m Si vous résidez a Chelles ou a proximité

Vous pouve? vous adresser au CCAF
Contact ; ccafca@gmail.com

&xemplalres

distribues aux
donateurs,
bénéyvoles el
EN LIBRAIRIE Si vous résidez loin de Chelles Parenaimnes
Yous pouvez solliciter votre libraire
YVotre commande incitera a le mettre en rayon ou vitrine zoo
Car les Editions Chronigue Sociale Font informé de cette nouvelle
parution.
I peut commander des exemplaires auprés de la SODIS
(distributeur)

exemplaires vendus

aae At Directement & Chronique Sociale
s par son site © httpsd/www.chroniquesociale.com
1 rue Vaubecour - 69002 Lyon - Tel 04 78 37 22 12
Pour commander sur ce site, cliquez sur le panier en haut a droite




RAPPORT MORAL

L'année 2024 a été celle des 40 ans d*activité du CCAF.

Ce fut Foccasion de rassembler tous les bénévoles qui se relaient pour accueillir un nombre
toujours croissant de personnes en trés grande précarité. Avec eux et les anciens, tous les
donateurs, les salariés, les fournisseurs, les partenaires, les institutionnels et les
administrateurs, nous avons mesuré tout le ravaill accompll lers dune soirée mémorable au
Centre Culturel de la Yille de Chelles, décorée aux couleurs de la Fraternité.

Jacques MOREL L'action fraternelle reste et demeure notre ADM et par elle de nombreux accueillis ont trouve du
Président réconfort, retrouvé un espoir et reconstruit leur vie.

Tout cela est fort bien décrit dans « Paroles de blessés de la vie » de Francois Anger &dité par Chronigue Sociale et paru
pour cet anniversaire,

L'année 2024 a encore monitré la nécessité de Uaction du CCAF ainsi que sa résilience.

Dans le contexte politique et budgétaire tendu de notre pays, les plus précaires sont les premiers touches, Nous avons
continué la mise en ceuvre du projet associatif du CCAF : « Par la fraternité, accueillir et soutenir la réinsertion des
personnes dans |a société », Mous participons au tissu associatif de la société civile dont le rdle est irremplagable pour
développer les solidarités, continuer d'accueillir et d'accompagner les personnes démunies, frangaises ou migrantes
C'est une simple question dhumanité.

L'année 2024 a été celle de Udtude de "amélioration de Uactivité du CCAF.

Avec e concours de tous les acteurs de nos services aux accueillis, encadrés par les spécialistes de la Fondation pour e
Logement des Défavorisés, nous avons éudié comment améliorer le fonctionnement global interservices dans un
espace plus grand et mieux structuré, Cette réflexion collaborative a eté un réel facteur de cohésion pour Fassociation.
MNous espérons cette année lever les dernigres difficultés a la mise en ceuvre du fruit de ce travail en commun.

Et l'avenir ? L"'année 2025 sera celle de la réflexion sur la pérennité de U"assoclation.

Le Bureau du CCAF a proposé que les administrateurs, les salariés et les responsables des services prennent un temps
pour réflechir 8 conserver lefficacité de ses actions au profit de nos accueillis, Pour &viter Fépuisement et e
vieillissernent du potentiel humain, quelles méthodes de recrutement de bénévoles et de compétences mettrons-nous
én ceuvre pour assurer la reléve dans les services et dans le conseil d'administration ?

Le CCAF a fété ses quarante ans, certes, mais il souhaite ardemment aborder les prochaines décennies avec la méme
efficacité contre la grande précarité.

VIVE




RAPPORT GESTION - FINANCES

Le Budget prtvisionne] 2024 wotéd Fannde dernisne 4 61& dépasas
® [he 24,3 % pour bes produts du fait, entre autres

o Du détauclernent de b subvention complémentaire de la Préfeciune reque fin novermnbee 2023 gui avait &1é passé en
= Produits constatés d'avanon »

Di repart de ressources non utilisées sur Fesercice 2025 phes mportant que pris
+ D 10,3% pour kes charges non prévues kors de Nélaboration de ce dernier
o EDF

Hervé SOUCHET Achat matériel (ordinateurs, changement des matelas au Foyer, achat de 2 tentes, efc...)

Tresarier

o Cartouches dencre (hausse en nombre &1 en prix)

La ransparénce da et Larmiples el |& recannaEsands des valeure humasmnes de nolre S5so0asiinn 2Nk retannues [ |t sibventians de TE!&L
I sudfic de 2o rappeler be discowrs par Mr Bleton, Directeur de |a DDETS, lors de notre déme annverdaire, sur ks valorisation des dons & des heures de
Brrdmlar.

Les dons des particuliers sont an forte hausse de presque 30,7% | Cola ost di

» & plusieurs dons exceptionnels repus pour que dune part nows puissions fBrer nos 40 ans et dautre part afin de payer complétement be lvre de
Frangais Anger, Parcles de Blessés de 1a Vie, tird & 500 exemplaires,

* Aux 16 modseaun daonatewrs (effers ombinés de nos S0 ans e de Nédaion du Bere) Un immense mend 4 nos généreuy donateurs, car oest
excepanne dans le contexte actuel.

Sans la participation de nos binéeales sur le site de la Reseraie, nos charges seraient beaucoup plus dlevées. |ls contribuent aussl aux différentes
actians nous permattant de recueillic des aliments ou des witements (colfectes alimentaires pour la BAPIF, bracante de nos amits de Solidaricé-Partage)

II% ant toute notre gratiude pour lEur engagerment, leur dnergie, beur Sourine.

Grikon & cet engagement permanent of indéfectible ot au soutien des différents servces de FEtat, des Mairies, des donatewrs, de Fassociation Sofidarité-
Partage. de FAsseciation Sainte Bathilde, et des différentes collectes (Gasnder-Guy, 51 Laurent, etc,,,. L qui nows pormettent de diminuer nos achats, nous
a0ns pu continuer & acowelllir et b domicier des personnes défavonistes.

fccuell de Jour

Mos dépenses pour Madde almentaire sont en forte progression «39% par rapport & 2023,

Cie sgnt 62 tonnes d'alimentation distribude, 11 164 calis almentaires ot dhygléne dont plushewrs « kits maternité = pour les futures mamans.

Cest gonc une moyenne de 215 colis par semamne,

Flus de 400 persohnes par semaine passent prendre un pet déjeuner ou un godier, & parmi ces accueillis nous voyons de plus en plus de retraites, de
jrunes,

Damiciliation
A fin décembre Cesl 673 domicilies
12 733 courriers remis par ceme belie guipe de 13 personnes,

Foyer
24 réddents répartis sur & lagements, quil faut entrebenir o8 meubler. Mows profitons du départ dédfinitif de résidents pour refaire Eer chambre
[désinfectiaon, peinures cu papiers peints, sols, et meubles si abimers L

Mous continuons, aved Michel Gazagne, deffectuer trimestrieflement des points « Foyer & Finances =,

Ceuxci nous permettent de suivre of danalyser les participations des résidents, prendre bes décisions pour les résidents qui sont en retard de
paiement, de passer des provisions en fin dannée. Mous en profitons pour vérifier les Caisses Foyer et Accueil de jour,

Mous tenons & remercier Salma pour ses éclaircissements lors de nas diverses interrogations, et au soin &2 & la rgueur quiells apporte au suni des
différents fichiers.

La mise en place diun fichier de suivi des dépenses par fournisseur, depurs masntenant & ans, nous permetient Faffiner notre trésorerie et la recherche
du meilleur prix pour les différents achats pouwr lesquels nous sommes soflicités.

Le comple bancaire est subvi tows |es jours el nous payons nos factures sans dédai de paiement. Nos placements sont évalwés b 0% sur Péchelle des
FERC]LEE ER0OuUUS.

Efy 2024 nis investissaments prindipaus ont &oh :
= En janwber - achat. sur le consed de la Baplf, de boltes Bothermiguees professionnelles (jusgqu'a - 21°) et d'un grdinateur pour notre assistante
En awril | des travaus de réfection (peinture of sol) dans quelgues appartements

En Juin : Achat de mewbdes powr 2 chambres

En juillet : adhésion & ADMLEDS pour e nauvead logicel remplagant = project = &t = domifa =
= En aodit : récurage du sol de la Roserale

= En a<iobre @ achal de nouvelles tentes extérieures & d'un tapls en casutchous, de scanners portables powr les différents senvices, de matelas ant-
punaises pour le Foyer ot de 50 sacs de couchage et dautant de tapls de sol isolang pour Facoued de Jour

Merci & Michel Gazagne, Vice-Président, Trésodier sdjeing, ef RH, ainsi gqus Mme Rouxel pour be suivi méuleus des paies, des congés.
Marcl & Mme Rouxel pour la belle tenee de notre comptabilitg,

Merci aussi & Mr Philippe Depoutot, Commissare aux Comptes, ains qu'd Naazim Suliman, Chef de Migsion Audit, pour leur

eopuite et leurs conseils. “



Z0Z4 - ANALYSE DU RESULTAT

Hodre résultat 2024 eof excédentsire § 106 B20 58 euras.

Cet exoédent est ol en partie 3 ka recherche non frectueuse dun travallleur social pendant towte Fannée (erviron S0000EL & des ravaus nomn
affectuds du fail de Faltente dun secard (Baignaire + lavabe) de notre bailleur [ermdran 18000EL & la duspendion des Sudes pour bes Rouseals

bocau du falt du Projet Bus Bords de Marne [environ 6000EL au Report de ressources non utilisées sur Mexercice 2024 plus important que prévu
{erviron 31000€)

La répartition des produits ef des charges reste dans les mémes proporions

I. COMPARATIF DES PRODUITS 2023/2024

Produits 2023 Produits 2024

i VENTES 4%
® sumasmon

B AIDES PRVEES

. ALTRES PFROCAATS IDE GESTRON COURANTE

B PRODUITS FINANDERS

B REPDET RESSOURCES EXERCICE ANTERIEUR

il. COMPARATIF DES CHARGES 2023/2024

Charges 2023 Charges 2024

B SERACES EXTIREURS

@ ArTRIS SERACTS EXTERURS

-. CHARGES DE PERSONMNEL

- AUTRES CHARGES DE GESTION COUANTE
B DOTATION FPROVISIONS

B acHaTs
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2024 - CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Valeur marchande, valeur réelle, codt horaire basé sur le SMIC avec charges 20 € et temps réals
Basze ETP (Equivalent Temps Plein) : 1507h

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

CHARGES PRODUITS
BB0 Secours en nature 311751 £ | 870 Dons en nature 347 751 £
561 M.IEE adizpaskion de locau et mayens 36 000 € | 271 Prestations en nature 54100 €
humains
Eib2 Prestations 54100 € | 875 Béndvolat 392 120 €
E&d Personnel bénévole o010 €
TOTAUX | BOOSTE 800 971 €

86 -Emplois des contributions volontaires en nature

860 - Secours en nature f 870 - Dons en nature

Wiétements : hommes, femmes et enfants Dons de particuliers : 400 sacs & 40 € 16 000 € o€
) Lycaes 5t Laurent / Gasnier Guy / Maurica
WVitements et chawssures Rondeau (BLssy) 15 5865 ¥ 40 € G00 £ o€
. : Association solidarité Partage de Villeneuwwe-le-
Wet t t= retrait £
Btements jouets retrait sur place Comie : 60 55¢5 b 40 € 2400 (i}
Couvertures, tricot, wBtements Familles, amis, monastére .. 20 sacs x40 £ 800 £ 111
Livres, jowets etc ... Particuliers 20 cartons « 40 £ A0 £ 0E
Fournitures scofalres et bureau i pi e pp —
Produits dihygiene, dentretien divers et jowets 8
Foumniures 'EI:I:I.IalrEE D x Assoclation dons solidaires a7 18k £ 4923
Produits divygiéne, dentretien et jousts
Tramsport (don du carburant) Benevoles en mission 1 200 kms a 0,67 €/ km 804 € O£
Bangue alimentaire BAPIF
Alimentation dont FEAD : 28 219 kgx 3 € B4 657 £ 4428 €
Collecte pour BAPIF: 7468 kg x 3 € 23404 € oL
Alimentation Produits frais £ dons de particuliers Croix-Rouge Ingertion F autres dons 11 000 kg x 3 € 33 00 £ 2863 €
Produits de toilette, jouets e friandises offerts | Lycdes Gasnier Guy Chelles, Saint Laurent, Maurice R -
pour cadeaux de Mol Rondeau pour 180 carfons x 25 €
TOTAUX I IEE 15470 &




861 Mise a disposition gratuite de biens et services f 870 Dons en nature

Demalnes dactivités Qrganismes Mode de caloul Valorisation Part. CCAF
s & dposition kacauy BER P angess 300 miZ x 12006 £ an 36 000 € 0790 €
TOTALN 36 008 { 5 790

862 Prestations f 871 Prestations en nature

Domaines Factivitds Mode de caboul Mb b Valorisation
e inpeeniet, CCAF Profe 2 by & 3b K 25 Semaines 1530 h Efaaal 3
Fardan powr dnpde, Tarmagion & bapoile Adilees 400 h [ e rd ) B OO0 &

irl o P ligatiens | madenenance, preparaien B et v

itatnbaqued (dosils - OOAF Proed] - Résnaus, Adibbol o Fbdndy x d55emx 3R 450 0000

rnafsriet]

Comptabiing, achat, getion 1 bénéy 1 10 hx 51 wem 20 h 10 &30 €
Farfait 150 h Lol

Mairasnance e iraveus denineten Eosersis ot Penwon de Fam

GEHion S macks | cve farage, Templs 5 hx &5 5am 2i%h 4 500 E

Deaniers sdmiciutratf | représeniaton, Elans, agrément,

prpulies, Theadh cammandes 3 beEniry 0 6h ¥ 45 Tem B0k 16 200 £
TOTALR 1.8 ETP 2705 h 54900 €
Bad Personnel béndvole / 875 Bénévolat
Sorvices Damaines Factivings Mode de caloul Hbh Walorhatian
|5 cle i ourmbe il deme2dlh x 17 B 115K 230 Ak
Accued, lonchonnement des seraces permix &h
Grand Fraid | d b x 3 0 3 parm TR TG
Coordination o Méguspe, prdparatons
I:m-:.;m:._ ;.ﬂ;p.ﬁ. 1 béndvole x Gh x5 x 45 wem 18oh a7 00 £
ACCUEIL DE JDUR
Trarspodm | Saregerry, Villenewrer, Dollecne, Mo Fesrd g &0y 12000 €
Riumiang ; sue, directian & beruey x X pburiors. f mais € 3h a0 10 micis &0 R QG
TOTALX Mombre dETP: 9.3 13936 h T TINL
1 permuanences B bairedvoles x S0 sem a Ix 30 JE0h T2 000
Boia Postake § TF 2 bendrvoies 1 3 h ok 50 s I h & D0 E
POMGRIARON Coordinatsan adminsiration 3 bebrvier mdbmd & 3 1 S0 4em £k 2 000 €
TOTALLL Mombre AETP: 29 4 350k &7 00D €
WESTIAIRE Trd, rangement, distrfution 4 béndye x Thx 4 FJ.-d-El sermi (1,4 !TF, PR [ el TS
TOTAL 13.6 ETP 20496 h 399120 €




FRS AUDIT

COLLECTIF CHRETIEN

ACTION FRATERMNELLE (C.CAF)
Association régie par la loi du ler Juillet 1201

86, avenue Albert Caillou BF 233
77646 Chelles cdx

RAPPORT DU COMMISSAIRE AU COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2024

t,

S5A5 au capital de 2.000€ - 12 rue de Milan = 75009 Paris- Tél : 01.56.92.08.68 - Mel : cacifilsaudish
Sociétd de Cormmissariat aux Comptes inscrite auprés de la Compagnie Réglonale de Paris
SIRET BOZOGSTO0000ET - TVA FR56802068T00
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FRS AUDIT

= il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour Mawdit afin de déNinie des procédures

d’audit appropriées en la circonstance. €1 non dans le but d'exprimer une opinion sur I"efficacité
du contrile interne ;

il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations complables faites par la direction. ainsi que les informations les concernant
fourmnies dans les compies annuels ;

il apprécie le caractére approprié de application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, sclon les éléments collectés, "existence ou non d'une incertitude
significative lide & des événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de la société & poursuivre son exploitation. Cetle appréciation s appuie sur les éléments
collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultéricurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. 571 conclut &
Mexistence d'une incertitude significative, il attire Iatention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuecls au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas foumies ou ne sont pas pertinentes, il formule une centification avec réserve ou un
refus de certifier ;

il apprécie la présentation densemble des compies annuels el évalue si les comples annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére 4 en donner une image fidéle.

Fait a Paris

Pour FRS Auadit

=4 par Priigpe Depoariol
Lm-mﬁ )

“

Philippe Depoutol

Commissaire aux compies

i

SAS au capital de 2.000Q€ - 12 rae de Milan = 75009 Paris- Tél @ 01.56,92,08.68 = Mel : caogu fraaudit.

SBaciete de Commissaral aux Comples inscrite aupres de la Compagnie Régionale de Pans
SIRET 80206870000037 - TVA FREGEC20G6ETO0



COLLECT. CHRETIEN ACTION FRATERNELLE
86 RUE ALBERT CAILLOU
BP233

77646 CHELLES CEDEX

Dossier financier de l['exercice en Euros
Période du 01/01/2024 au 31/12/2024

Activite principale de 'association : ASSOCIATION D'AIDE A LA PERSONNE

Nous vous présentons ci-apres le dossier de l'exercice.

Fait a CHELLES
Le 26/02/2025

CHRISTEL ROUXEL
EXPERT COMPTABLE

ACE MAURER ROUXEL
2 B AVENUE DES ABBESSES

77500 CHELLES
0164729425




COLLECT. CHEETIEN ACTION FRATERNELLE
77646 CHELLES CEDEX

BILAN ACTIF

ACTIF

Eiereice ™
JN22024 12

Exercice M-1
IVIENE: 12

Eeart ™ [ M-1

Amortissomenls

Pronfhinm

Ml

Mel

Eanron

Immohilisations incorporelles
Fenis d'étnblissemaem
Fmis de recherche et de désebnppement
Donations temporaires dosudnit
Conecsons, brovels, licences, mangues.._
Immodsilizalims incorponelles en cours
Avances o s

Immabilisations corporelles
Termins
Constructions
Irstadlations technigoes Matéricl o oulillage
I e [esalns corponelles on cours
AVANCCE ¢ aL0mpics

ACTIF IMMOBILISE

Hiews recas par beps dons deaningds o dire cdokfn

Immaobilisations Ananciéres 1)
TFarticipations of Crdances raflachées
Adiires thres immodilisds
Préis
MAuires

Towal

12 A0

L

16 (2

12 200

LI : )

1 259

10

1 =

=X

1 216y

L0 0=

el

Stocks et en conrs

Créances )
Créances clients, usagers ef comples rattaches
Créances reguss par legs va donalions
Adilre=

Waleurs meobdibires de placement
Inszrumsents di mésoreric
Mispomibiliids

Charges constatées davance (X

ACTIF CIRCULANT

Toial 11

155

4 €17

3
10 110
BO3 024

3 463

Bl &75

oh

L )

B 35

10 116
803 04
3 4a3

H15 257

£l

..
=

110

749 522

755 A1

L

55 BiS

A3, 27

14 .56

7.14
44,30

.33

Frais démission des emprunes (1)

Primes de remboursement des emprumis
Ecarts de conversion actil (V]

LA

Comples de
Régularization

TOTAL GENERAL (141114 IVEV4VI)

B3T 710

18 552

Bl5 118

Ted 685

5425

T.12

L 11 [Ford & resnmy -Ton g
T2 [ i s &' i

ACE MAURER ROUNE]




COLLECT. CHRETIEN ACTION FRATERMELLE Page - )
77646 CHELLES CEDEX

BILAN PASSIF

PASSIF Exercice N Exercice N-1 Ecart N [ N-1

INVI22024  12{3017 122023 12 En b

Fonds propres

Fonds propres sans dooit de repriss
Fonds propres statutaires
Fonds propres compldmenains
Fands progiees avee dinai de reprise
Fonsds statutaires
Fonds propres complémentinres
Ecarts de réévalanlion
Riserves ;
Rdserves situinines ou controciuclles
Resserves pour projet de 'entits 469 355 435 6ES 13 590 3.00
Aures
Fgpo® & Pvavean

FONDS PROFRES

Heésultal de I'exercice [ Excédents ou Deficits) 106 B30 13 680 93 139 | 680,34

Situntion nefte {sous tofal) 76 184 469 00 106 B30 06

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissemen TEB ToE+ 100, 00+
Provisioss nglementées

Total | 516 184 470 123 106 061 | 22.56
Faomds repostds lids aux legs ou donalions

Fomds déifids 150 D00 149 OO0 a1 000l sz
Total 1N 150 000 149 000 41 D00 252

Prowisions poar risgues

Prowisions pour charges

PROVISIONS |FONDS DEDIES

Total 101

Emprunis obdlgmalees ¢t assimibs (ties associatifs)
Emparunts ef defles aupris des caablissements de oncdil (25
E-mpsrunts ¢t deties Inancidnes diverses

[ettes Foumissewrs of Comples aflachds 9 053 B 491 i 0.6
— [ettes des legs ou donations
= Dreties fiscales ef sociakes 41 022 M &R 6 B3| 20,06
= Dettes sur immobilisastions el comphes mbdachss
5 Autres detes 2 860 2 w08 e 1.6

[nsrumenl= de insonaric

Prodduits conslalés fovance 100 D00 100 CO0= 100, 0=
Total IV 52 934 145 o6& 92 B34 E3.8d
Eearis de conversion passif (¥

TOTAL GENERAL (1+11+11TH+IV+Y) B19 118 T4 58S 5 429 7.12

{1 Thesnd & piss: o 6
Ik & e Fal 4
030 T i comal b St el i o el i i it e i B i

ACT MAURER RONIMEL




COLLECT. CHRETIEM ACTION FRATERNELLE Page: 4
77646 CHELLES CEDEX
COMPTE DE RESULTAT
Exercice N | Exercice N-I Ecart N/ N-1
(3113303 121311273023 12 Euras Y
Produits d'exploitation (1)
Cotisations 62 1% 61 1) 12| .26
Vemies de biens oL services
Venmles de biens
Wenles de doms en nature
Vemes de prestagions de service & 7E 4 9% 2 209 45,10
Farminages
Praduits de tiers financeurs
Corpours publics ¢ subwenthons desploltstion S 543 424 149 110 3% | 26.03
Yersements des fosdabaurs ow consemimations do la dotason consomplible
Fessounoes lices & la pénérosind du puablic
[hans manwcls LY AT i3 Bed 3883 d4.85
Mécénals
lLegs, donations ef assurmncessy s
Cowirihutions finengidres 1 100 =L 00| .
Fleprises sur amorissamenls, ddpréclations, provishons 1 translens de changes 1 655 3 235 S 47.614
Linilisstions des fonds dédics 144 0OG 10 000 40 000 | 36.70
Autres proxluits i4q 119 T 6345
Total B2 S8 7 635 1557332 | 23.0¢
Charges &'exploitation 1)
Achms de marchandizes
Worimion de stock 155+ 1554
Autres pchats gt chorges extemnes 27T 84 Al4 8 .TIE) 15.23
Aides financidres gl e 13 584 | 25,57
Impails, aes e versensenis assimilés 1 230 3 40 1 Bl 5%.54+
Snladres et iraklcments 143 0i6 157 &0 14 2119 S.04-
Chasges sockales 53 351 56 372 34 536
Ikaations ux amdritssomenls ¢f aus déprécamons 1 2 4 Uad 2 TeB Bd. (e
Dalations aus provisions £ W0 1 §17 1L 229 107.4B
Reporis en fonds dédids 196G QoG 149 000 1 00| 27.52
Muires charges 033 2 14% 1 114 51.924
Tutal 11 09 054 12 573 B 165 | 10.29
1 = Résultnt o'exploitation (1=11) a3 400 i T B9 16T Ks

(1] Do pevafisems afforoem i o SO ERETEEE
121 D chargen aiTimmme b s FUITor. GEnd s

ACE MAURER ROUNE]



COLLECT. CHRETIEN ACTION FRATERMELLE
THedh CHELLES CEDEX

COMPTE DE RESULTAT

Exerchee ™
2034 12X

Exercice N-1
ST 12

Ecart M [ N-1

)

Prodaits financiers

D participation

[¥putres valeurs mobblidres et erdances de Foetil imamobdlisd
Adglres inléréts o produlis assimilés

Reprises sur provissons, dépréciations of transfens de charge
[Hffrences pisitives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mohilidres de placement

Total 111

11 47

£
3

2

B 406 | 260,14

10, 00+

Charges linamcieres

Dotations aux amartissements, sux dépréciaion ef aux provisions
Intérds ¢ charges assimilées

Dafférences négatives de change

Charges neties sur cesstons de valeurs mobilitres de placement

Total 1Y

L Résuliat financier (1111}

11 4

B 406 | 2

B, 14

X Rismhiat courant avant impdts {1-UHD-1Y)

105 336

T Tha

T 513

Produils exceplionnels
Sur apémtions de gestion
Sur apdmtions en capital

Reprises sur provisions, déprdcistions et imnsferts de charges

Total ¥

TE5

1493

2 BhoH
I 565

4 434+

T4.81=

Charges exceplionnelles
Sur apdrutions de gestion
Sur apdrations ¢ capital

Dhtations six aimsortissemenls, sus déprocialbong el aux provisioas

Twtnl V1

4. Risuliat exceptiommel (V-VI1]

1 493

4 434+

74.81-

Participation des salariés aus resuliats (V)

Impits sur les bénéfices (YWITT

Total des produits (FH110+Y)

815 G968

a56 563

159 304

24.26

Tuotal des charges (I VLTV ILT

109 038

B2 BT

06 165

10,249

L EXCEDENT 00 DEFICIT

106 830

33 130 | ee. 3

ACE MAURER ROUNE]




COLLECT. CHRETIEN ACTION FRATERMELLE

Page - &
77646 CHELLES CEDEX
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
Exercice ¥ | Exercice N-1 Ecart N/ N-1
I 12{30/1272023 12 Enres o
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
[oms en naivire 47 Tal I Ban 44 B2 | 14.E2
Prestaions en nature 54 100 56 449 MY 4.6
Hméyvaolas 349 1) 296 T4 12 3/ .50
TOTAL 8O0 971 656 050 144 921 | 22.08
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
SO0 e kU 1 51 266 859 44 B9 | 16.E2
Mize a disposition gratuile de bigns 36 0 36 000
Prestations en nafure 54 100 5 440 2 M 4,18
Parsonive] béndvale %46 10 296 T2 102 3| 34.50
TOTAL 800 371 ooh 050 144 921 | =2.09

ACE MAURER ROUNE]
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' ORIENTATIONS 2025

f'z_“n} VIE DE L'ASSOCIATION

Locaux Roseraie

Reprise des travaux des études en relation avec
I'Association Sainte Bathilde et Soliko (Fondation
pour le logement des défavorisés), et début des
recherches de financements.

Conseil d’Administration

Dans la lignée du travail "CCAF a 5 ans";
recherche de bénévoles pouvant prendre des
responsabilités (finances, RH, relations publiques,
communication, approvisionnement...)

Précision des délégations ou missions a prendre en
compté au sein du Bureau (finances, RH, relations
publiques, communication...)

Elargissement envisagé du CA a de nouvelles
personnes morales

Relations Partenaires

Revision du site internet

@ Poursuite de la diffusion du livre « Les Blessés de la vie »

Décauverte de la Fédération des Acteurs de |a
Solidarité a laguelle le CCAF vient d'adhérer.

™ VIE DES SERVICES

Bénévolat

@ Travail d'un parcours d'accueil des Bénévoles : 1er
accueil, présentation des services, de Fassociation,
formations.

® Développement de la formation

s Connaissance des pauvretés
{IEDH - Printemps)

s Comprendre les personnes en errance
(IEDH - Automne)

* Premiers secours en santé mentale

= Santé mentale : sensibilisation par notre
psychothérapeute

» Hygiéne alimentaire (printemps)

Accueil de jour

@ Poursuite de la réévaluation des droits aux colis :
mise en place d'une procédure (Adileas,
Entretiens)

@ Travail avec les services Santé et Numeérique pour
systématiser une présence sur chague
permanence

Domiciliation

e Communication sur la dimension humaine du
travail de la Domiciliation [(Bulletin
dinformations)

Vestiaire

$ Mise en marche de l'accuell personnalisé des
Accueillis dans les locaux du Vestiaire

Pension de famille

@ Relance des projets individuels des résidents de
la pension de famille avec la présence de la
Psychothérapeute



BUDGET PREVISIONNEL 2025

Ce budget 2025 a été construit mi-novembre 2024 en tenant compte des indicateurs en notre
possession avec l'aide des Responsables de Services, qui nous ont saumis leurs souhaits en
matiére dinvestissements, et de notre RH pour la partie « Charges de Personnel »,

Mous avons essayé de le batir, afin qu'il puisse répondre aux missions, que notre association
s'est fixees ;
e el - Accueillir les plus démunis, sans condition ni distinction dorigine, de nationalité ou de religion
Trésorier - Satisfaire aux besoins les plus primaires des personnes en difficulté, tels celul de manger, de
se laver, de se faire soigner, de se watir
- ACCOmpagner au mieux ces personnes vers leur insertion sociale,

Cest FADN de notre association !

Mous avons donc prévu et anticips lors de son élaboration ;
* Line légére baisse des subventions DDETS
» Lne augmentation des subventions des Mairies de Chelles et Vaires sur Marne
» Maintien des charges de personnel (embauche du second poste de travailleur social), et revalorisation de postes
« Line stabilité pour Fachat de nourriture et de produits dhygiéne
* Lntaux de remplissage de notre Foyer de 100% avec un paiement des redevances de 85%
o Le colt de la continuité du travail avec les différents acteurs autour de la Fondation Pour le Logement des
Défavorisés concernant Favenir des locaux du CCAF

Le budget prévisionnel 2025 du CCAF est donc de 657 200 euros. Il devrait se terminer sur un résultat équilibré avec
D% de prise de risque.

Il est important de rappeler, que notre belle association ne pourrait répondre a toutes les demandes, car si nos frais
de fonctionnement sont peu élevés, cest grace a la générosité des bénévoles, qui ne comptent pas leurs heures, a
celles de nos fidéles et de nouveaux donateurs, et nos fiddles partenaires (BAPIF, Dons en nature, Solidarité Partage de
Villeneuve le Comte, les lycées, etc..).

EVOLUTION PREVISIONNELLE DES PRODUITS ET CHARGES

™
@ vENTES
B syovinnion Hm
@ ADESPRIVEES
@ AUTRES PRODUITS DE GESTICH COURANTE
) PRODUITS FINANCERS
i PEODLITS EXCEPTIOMHELS R
@ SEPORT RESSOUSCES EXERCICE ANTERIEUR  ©

s

seessssssssssssss  CONCLUSION

Mous serons étre attentifs & l'exécution de ce budget, et veillerons ;
* A ce que l'ensemble des dossiers de demande de subvention/convention se réalise a hauteur de leur prévision.
® & ce gue chagque centime dépensé dans cette [utte contre la précarité le soit au service de nos accueillis et de nos
résidents.

Comme tous les ans, nous tiendrons au courant le Conseill d'Administration et le Bureau du suivi de nos actions et la

réalisation de ce Budget en faisant des points de passage lors de nos réunions.

ACHATS

EERVICES EXTEREURS
AL TRES SERGOES EXTERELIRS

PAPOTS ET TANES

CEARGES D PIRSOMKEL

ALITEES CHARLLS Dl G5 THEN COHMEARTT

CHARGES EXCEPTICMMNELLES.

DOTATION PRV INS
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L'ANNEE 2024 EN PHOTOS
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Salon de la
Hetralte Active

Presentation du CCAF
au lycée Saint-Laurent
a Lagny-sur-Marne
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"Connaissance des pauvretés” Utilisation du defibrillateur
avec I'lEDH avec I"Association Sebastien

Rencontre

spirituelle
sur le théme de

la Fraternite et la
Dignite

Jjournée récréative
a Jablines













NOS PARTENAIRES

Motre action nécessite de multiples relations avec des :

= Partenaires locaux trés vanes : acteurs sociaux, #lus locaux, commergants, acteurs et atablissements de santé, établissements
scolaires, particuliers...
= Et acteurs départementaux en particulier la Préfecture de Seine-et-Marme, FARS 77 et |a Région Académique 1I0F,
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Merci au Credit Mutuel de Chelles

Co rapport anmuel a pu étre réalisé grice au soutien financier de notre Calsse de Crédit Mutuel,
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ET TOUS LES AMIS, SYMPATHISANTS, LES PERSONNES ACCUEILLIES, LES RESIDENTS,
qui nous ont aidés pour les événements ponctuels :

Collecte alimentaire, Braderie, Organisation des 40 ans ...




Rejoindre
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Découvrez notre offre Spe
adhérents d’association

Crédit &» Mutuel

Chelles Foch
17 bis avenue du Maréchal Foch - 77500 Chelles

Chelles Aulnoy
43 boulevard Pierre Mendés France — 77500 Chelles

L Cordszil Mot ual, Bangue cooeratine, appartsant & sas 8.6 millions de clisnis-socidaines
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